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PROJEKT PLAY THE FUTURE - CO TO JE?

Projekt PLAY THE FUTURE vznikol ako inovativna iniciativa, ktora bola zamerana na
systematickd pracu s mladezou prostrednictvom vyuzivania tvorivych dramatickych
postupov. Cieflom projektu bolo rozvijat’ ob¢ianske kompetencie a kritické myslenie
mladych ludi, pricom doraz sa klddol na neformalne vzdeldvanie, ktoré prebiehalo v
kreativnom a inkluzivnom prostredi. Projekt bol implementovany v obdobi od 1.9.2023
do 30.9.2024.

Hlavnym cielom projektu bolo vyuzit’ dramatické umenie ako nastroj na prehlbovanie
obdianskej angazovanosti a zvysovanie povedomia o délezitych spolocenskych témach
medzi mladeZou vo veku 13-30 rokov. Tento ciel sme sa snazili dosiahnut
prostrednictvom rozmanitych aktivit, ktoré zahrnali workshopy, diskusie, tvorbu
divadelnychinscendciia medzinarodné stretnutia mladych ludi.

Projekt bol realizovany v spolupraci dvoch organizacii: slovenskym Obdianskym
zdruzenim ROSART a ceskym Divadelnim spolkem Kromériz. Spolo¢nou pracou sa
partneri snazili prepojit' rézne pristupy a sklsenosti z oblasti divadelnej tvorby a prace s
mladezou, pricom vyuzivali divadlo ako prostriedok na vyjadrenie aktudlnych problémov
avyziev, ktorym Celiamladiludia v oboch krajinach.

Klicové témy projektu zahfiali environmentdlne otazky, l'udské prava, toleranciu,
medzikultdrny a medzigeneracny dialég. V Ruzomberku sa mladi ludia zameriavali na
problematiku ochrany zivotného prostredia, konkrétne na otazky suvisiace so
znecistenim ovzdusia, vodnych tokov a spodnych v6d a hladanie rieSeni, ktoré boli v
sulade s miestnou komunitou a ekofilozofiou. V Kroméfizi sa mladi ludia venovali
otazkam ludskych prav a tolerancie, pricom sa inSpirovali aj historickym kontextom

mesta, ktoré bolo vyznamne poznacené udalost'amiholokaustu.

Projekt Play the Future nebol len o divadle, ale predovsetkym o vytvarani priestoru, kde
mohli mladi ludia rozvijat’ svoje zrucnosti, prehlbovat’ vedomosti, formovat’ si nazory
podloZzené argumentmi a stimulovat' tvorivost’. Prostrednictvom divadelnych inscendacii,
ktoré sami vytvorili, mali moznost nielen vyjadrit svoje nazory, ale aj aktivizovat’ svojich
rovesnikov a SirSiu komunitu k diskusii a obdianskemu zapojeniu.

Tento projekt je prikladom toho, ako méze
kultira a umenie pozitivne ovplyvnit’ mladych
ludi a prispiet k rieSeniu ddélezitych
spolocenskych otazok. Play the Future ukazal,
ze mladi l'udia maju velky potencial premenit’
svoje myslienky na konkrétne ciny, ak im
poskytneme spravne nastroje a prilezitosti.
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KONTEXT A VVYCHODISKA PROJEKTU

Projekt Play the Future vznikol ako odpoved na potrebu systematickej prace s mladymi
ludmi, ktord by im umoznila rozvijat obdianske kompetencie a kritické myslenie
prostrednictvom neformalneho vzdeldvania. Iniciativa bola vysledkom dlhodobej
spoluprace medzi dvoma partnerskymi organizaciami — slovenskym Obcdianskym
zdruzenim RosArt, ktoré zriaduje Divadlo RosArt a Ceskym Divadelnym spolkom
Kromériz, ktoré sarozhodli spojit’svoje sily azamerat’sa na tému angazovanostimladych
ludiv spolocenskych otazkach.

Projekt reagoval na identifikovanud potrebu zapojit' mladych fudi do spolocenskych a
obcianskych aktivit, ktoré by im umoznili vyjadrit’ svoje nazory a hladat’ rieSenia pre
problémy, ktoré ich trapia. V Ruzomberku bola tato potreba obzvlast vyrazna vzhladom
na dlhodobé environmentalne problémy mesta, ktoré sa stalo jednym z
najznecistenejSich miest na Slovensku. Mladi fudia v tomto regidne prejavili zaujem
hibSie preskiumat otazky ochrany Zivotného prostredia a hladat’ rieSenia, ktoré by
kombinovaliekonomické a ekologické potreby miestnejkomunity.

V Kromérizi bola kldcovou témou otazka tolerancie a l'udskych prav. Mesto, ktoré bolo
historicky poznacené udalostami holokaustu, sa stalo prirodzenym prostredim pre
diskusiu o réznorodosti, tolerancii a ochrane lfudskych prav. Mladi f'udia v Kromérizi sa
zaujimalio moznosti, ako tieto otazky reflektovat’ prostrednictvom divadla a umenia.

Partnerské organizacie RosArt a Divadelny spolek Kroméfiz mali uz pred realizaciou
projektu Play the Future skidsenosti so vzajomnou spolupracou. V minulosti
spolupracovali na réznych kultdrnych aktivitach a vymenach, avsak projekt Play the
Future bol prvym, ktory sa systematicky zameriaval na pracu s mladezou. Tato
spolupracaumoznila spojit odborné kapacity oboch organizaciia vytvorit priestor pre vy-
menu skdsenosti a spolocny umelecky rast.
Silnou strankou spoluprace bola
réznorodost pristupov - zatial co
Divadelny spolek Kromériz sa mohol opriet’
o viac nezZ 170 rokov tradicie ochotnickeho
divadla a bohaté skdsenosti s komunitnymi
aktivitami, ROSART prispel progresivnymi
metddami a kreativnym pristupom, ktory
sa osvedcil pri praci s mladymi fudmi.
Spolo¢nym ciefom oboch organizacii bolo
vytvorit’ inkluzivne prostredie, ktoré by
umoznilo mladym ludom rozvijat’ sa a
aktivne sa zapajat do riesSenia
spolocenskychvyziev.
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HLAVNE CIELOVE SKUPINY PROJEKTU

Mladi l'udia
vo veku 13-30 rokov
Hlavnym cielom projektu bolo
zapojit’ mladych ludi, ktor{
prejavili zaujem o divadlo a
zaroven o spolocenské témy.
Mladi ludia boli nielen
pasivhymi ucastnikmi, ale
aktivne sa podielali na tvorbe
divadelnych inscendcii a
diskusiach.

fudia - hlavne
stredoskolski Studenti
Tito mladi f'udia sa zdcastnili
pripravenych predstaveni a
naslednej diskusie s mladymi
tvorcami. Mali tak moZnost tvorivym
spoésobom ziskavat' nové poznatky o
aktualnych spolocenskych
problémoch v komunite, v ktorej
ziju, kriticky o nich rozmyslat a
hladat’ cesty osobného
angazovania sa.

Sirsia verejnost’
a miestne komunity
Projekt zahrnal aj verejné
prezentdacie vysledkov prace
mladych l'udi, ¢im sa podarilo
zvySit’ povedomie o délezitych
témach ako ochrana Zivotného
prostredia a ludské prava
medzi miestnym
obyvatelstvom.

METODIKA PROJEKTU

Metodika projektu Play the Future bola navrhnuta tak, aby efektivne zapojila mladych
'udi do procesu neformalneho vzdeldvania prostrednictvom tvorivych dramatickych
postupov. Hlavhym cielom bolo podporit’ rozvoj obcianskych kompetencii, kritického
myslenia a aktivheho zapojenia mladych fudi do rieSenia spolocenskych vyziev, pricom sa
kladol déraz na participativny pristup ainkldziu.

Projekt Play the Future bol postaveny na jasne definovanych cieloch, ktoré boli
formulované podla metodiky SMART (Specifické, meratelné, dosiahnutelné, relevantné
a Casovo ohranicené). Tieto ciele zabezpecili, Ze jednotlivé aktivity projektu boli
navrhnuté arealizované s jasnym zameranim na dosiahnutie konkrétnych vysledkov:

Bl Co-funded by
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SMART CIELE PROJEKTU

SPECIFICKE CIELE

Projekt sa sustredil na pracu

s mladymi fudmi vo veku 13-30 MERATELNE CIELE

rokov, pri¢om taziskom boli Projekt zahrfioval konkrétne

stredo3kol4ci. vystupy, ako napriklad pocet
Ciele boli zamerané na rozvoj realizovanych workshopov,
ob¢ianskeho povedomia a vytvorenie divadelnych
zru¢nosti, ako aj na konkrétne INscenacii a organizaciu
témy, ako ochrana medzinarodnych stretnuti.
)
zivotného prostredia
a f'udské prava.

DOSIAHNUTELNE CIELE

Kazdy ciel bol nastaveny tak,

aby bol dosiahnutelny v rdmci

Casového harmonogramu as
dostupnymi zdrojmi.

' CASOVO
RELEVANTNE CIELE OHRANICENE CIELE

Ciele boli v sulade s potrebami Projekt bol navrhnuty s jasnym
cielovych skupin a zameriavali casovym planom, ktory
sa na riesenie redlnych zahfnal jednotlivé fazy
problémov, ktoré mladych ludi realizacie aktivit — taziskové
zaujimali a ovplyvnovaliich obdobie realizacie projektu a
kazdodenny Zivot. priamej prace s mladymi fudmi
bolo 1.10.2023 - 30.6.2024.
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HLAVNY CIEL PROJEKTU

Zacat systematicky pracovat’
s mladymi fud'mi a rozvijat’ich
obdianske kompetencie a kritické myslenie s vyuzitim

postupov tvorivej dramatiky ako inovativhneho prvku v
praci s mladezou a efektivheho nastroja neformalneho
vzdelavania.

CIASTKOVE CIELE PROJEKTU

Prehibit' poznanie mladych Iudi vo veku

13-30 rokov o lokdlnych témach

(SK - environmentdélne problémy,
CZ - Tudské prava, tolerancia)

a na zaklade toho spolocne s mladymi

odbornej kapacity Pfud'mi vytvorit 2 dramatické texty ako

pre pracu s mladezou. vychodisko pre 2 divadelné inscenicie.

E Nastudovat 2 divadelné Zrealizovat’ premiéru a po 3 reprizy ﬂ

Zrealizovat’ 1

workshop pre
partnerov projektu
na tému budovania

inscenacie s ucast'ou 24 mladych predstaveni pre stredoskolakov
Pudi (12 SK, 12 CZ), ktori sa zapoja (70 SK, 120 CZ) a po jednej reprize pre
do vSetkych inscenacnych zloziek verejnost), spojené s diskusiami
a rozvinu svoje soft-skills s tvorcami, na podporu aktivneho
a praktické zrucnosti. obdianstva.

Zrealizovat' 2 medzinarodné vymeny

o o Vytvorit' 1 informa¢no-metodicki
na podporu medzikultirneho dialdgu,

vratane workshopu o Youthpass (SK)
a hereckého workshopu (CZ)
s vystupom vo forme spolo¢ného
scénického diela.

prirucku, ktord zhrnie skidsenosti

a priklady dobrej praxe v praci s

mladeZou a podpori vyuzivanie
dramatického umenia vo vzdelavani.
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Jednym z kldcovych prvkov metodoldgie projektu bol participativny pristup. Mladiludia
nebolilen pasivnymi tcastnikmi, ale aktivne sa podielali na vSetkych fazach projektu - od
planovania a rozhodovania az po realizaciu a hodnotenie vysledkov. Tento pristup
podporovalichzodpovednost, kreativitu a osobny rast.

Participativny pristup sa prejavil aj v tom, Ze mladi 'udia mali mozZnost’ sami identifikovat’
témy, ktoré su pre nich délezité. V Ruzomberku sa zamerali na problematiku zivotného
prostredia a znecistenia ovzdusia, zatial Co v KromériZi sa sustredili na otazky l'udskych
prav atolerancie.

Metodika projektu stala na vyuzivani tvorivych dramatickych postupov ako hlavného
nastroja neformalneho vzdelavania. Tieto postupy umoznili mladym l'udom vyjadrovat’
svoje myslienky a pocity prostrednictvom divadla a umeleckych prostriedkov.
Dramatické postupy sa ukazali ako uUcinny nastroj na podporu rozvoja kritického
myslenia, spoluprace a sebavyjadrenia.

Konkrétne aktivity zahfnali:

* Workshopy: Mladiludia sa zucastnili workshopov zameranych na dramatické umenie,
ktoré zahrnali pracu na textoch, scénografii, herectve a rézii. Workshopy tiez zahfriali
diskusie s odbornikmina témy ako ochranazivotného prostredia aludské prava.

* Tvorba divadelnych inscenacii: Mladi ludia vytvorili vlastné divadelné inscendacie,
ktoré reflektovali ich skdsenosti a ndzory na vybrané témy. Tieto inscenacie boli
neskdr predstavené verejnosti a sluazili ako platforma na otvorenie diskusii o
dblezitych spolocenskych otazkach.

* Rovesnicke vzdelavanie: Pocas projektu sa kladol déraz na rovesnicke vzdeldvanie,
kde mladi f'udia odovzdavali svoje skidsenosti a poznatky svojim rovesnikom, ¢im sa
podporovalavzajomna vymena poznatkov a zru¢nosti.

Projekt zahfnal aj spolupracu s odbornikmi a miestnymi stakeholdermi, ktori poskytovali
mladym l'ud'om délezité informacie a konzultacie v témach, ktoré boli pre nich kl'dic¢ové.V
Ruzomberku to boli napriklad zastupcovia ¢lenovia mestského zastupitel'stva, enviro-
aktivisti a odbornici na environmentalistiku z podnikatel'ského prostredia, v Kromérizi
odbornici na l'udské prava a historici. Tieto stretnutia pomohli mladym l'udom prehibit’
ichpochopenietém a priniest’do diskusii odborny pohlad.

Sucastou metodiky projektu bola aj medzinarodna dimenzia, ktora umoznila mladym
l[udom z Ruzomberka a Kroméfiza vzajomne sa stretdvat a spolupracovat.
Medzindarodné stretnutia poskytli priestor pre vymenu skisenosti, rozSirenie obzorov a
prehlbovanie medzikultirneho dialégu. Okrem umeleckej spoluprice sa mladi ludia
zucastnili aj workshopov zameranych na budovanie obcianskych kompetencii a rozvoj
soft-skills.

S Co-funded by
- the European Union
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Délezitou sucastou metodiky bola priebezna evaluacia a reflexia. Pocas celého projektu
boli mladifudia povzbudzovani k tomu, aby reflektovali svoje sktsenosti, ucilisa z chyb a
zlepSovali svoje zrucnosti. Zaverecna faza projektu zahfnala hodnotenie dosiahnutych
vysledkov a spatnu vazbu od tcastnikov, co umoznilo identifikovat'silné stranky projektu
a prilezitostina zlepSenie do bududcnosti.

Tymto sp6sobom metodika projektu Play the Future zabezpecila, Ze mladi l'udia nielen
ziskali nové zrucnosti a vedomosti, ale tiez aktivne prispeli k rieSeniu problémov, ktoré
ich ovplyvriovali,atym podporili svojosobnostny a obciansky rozvoi.

METODA TVORIVEJ DRAMATIKY
V PRACIS MLADEZOU /
A NEFORMALNOM VVZDELAVANI

Tvoriva dramatika je inovativna metdda, ktora vyuziva prvky dramatického umenia na
rozvoj osobnosti, socidlnych zrucnosti a kritického myslenia. V kontexte prace s
mladezou a neformdlneho vzdeldvania ide o ndstroj, ktory pomaha mladym lfudom
nielen lepSie pochopit’ seba a svoje okolie, ale aj rozvijat’ svoje schopnosti v spolupraci a
komunikacii.

Jednym z kld€ovych aspektov tvorivej dramatiky je jej zameranie na zazitkové ucenie.
Prostrednictvom dramatickych hier, improvizacii a rolovych hier sa mladiludia ucia rieSit’
konflikty, komunikovat’ efektivhe a pracovat’ v time. Tieto aktivity vytvdraju bezpecné
prostredie, kde mézu experimentovat, robit’ chyby a udit’ sa z nich, ¢o je ddlezZitou
sucast'ou osobnostnéhorozvoja.

V neformdlnom vzdeldvani tvoriva dramatika podporuje aktivne zapojenie tcastnikov a
rozvoj takzvanych soft-skills, ako su kritické myslenie, empatia a schopnost pracovat's
réznorodymi skupinami. Tvoriva dramatika taktiez umoznuje ucastnikom reflektovat' na
socialne a kultdrne témy, ako su rovnost), tolerancia a obcianska angazovanost), ¢o su
délezité prvky vychovy k aktivnemu obcianstvu.

Metddy tvorivej dramatiky sa ¢asto vyuzivaju aj pri praci
s literarnymi textami alebo inymi umeleckymi dielami,
¢im podporuju hibSie porozumenie kultirnych hodnét
a vyrazov. Praca s dramatickymi textami, improvizacie

a diskusie o postavach a ich motivaciach umoznuju
mladym fudom rozvijat’ svoje kritické a analytické
schopnosti, Co ich pripravuje na aktivne a informované
zapadjanie sa do spolocnosti.

S Co-funded by
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Tvoriva dramatika tak prindsa vyznamné benefity v praci s mladezou, nielen z hladiska
rozvoja individudlnych zrucnosti, ale aj z pohladu podpory inklizie a rozmanitosti v
spolocnosti.

Tvoriva dramatika je efektivhou metddou v praci s mlddezou a v neformdlnom
vzdeldvani, kde kombinuje prvky divadla s cielmirozvoja osobnosti, socidlnych zru¢nosti

s

a kritického myslenia. Hlavné zasady a metddy tvorivej dramatiky zahfnaju:

+ Zazitkové ucenie: tato metdda je postavena na principe, Ze mladi f'udia sa najlepsie
ucia prostrednictvom vlastnej skdsenosti. V dramatickych aktivitach, ako su rolové
hry, improvizacie a tvorba scén, ucastnici prezivaju rézne situacie a ucia sa z nich, o im
umoznuje ziskat praktické zru¢nostiv bezpecnom prostredi.

* Improvizacia a spontannost: improvizacia je jednou z klicovych metdd tvorivej
dramatiky, ktora podporuje kreativhe myslenie a rychlu reakciu na neocakdvané
situdcie. Prostrednictvom improvizdcie sa mladi ludia udia rieSit problémy,
komunikovat'aspolupracovat’'v time.

¢ Spolupraca a timova praca: tvoriva dramatika kladie velky d6raz na timovu
spoluprdcu. Udastnici pracuju spolo¢ne na vytvarani textov divadelnych hier a
nasledne na tvorbe ich inscenacii, Co posilfiuje ich schopnost’ kooperacie, empatie a
reSpektuvocinazorominych.

* Reflexia a diskusia: po dramatickych aktivitdch nasleduje reflexia, kde Ucastnici
diskutuju o svojich skusenostiach, pocitoch a ziskanych poznatkoch. Tato cast
procesuje dblezita pre hibSie pochopenie témarozvojkritického myslenia.

* Interdisciplinarny pristup: tvoriva dramatika casto prepojuje rézne discipliny -
literatdru, histdriu, prirodné a humanitné vedy, vyskum a dalSie. Tento pristup
umoznuje mladym ludom lepSie porozumiet’ r6znym aspektom sveta a uplatnit
dramatické postupy v SirSom kontexte.

* Socialna inkldzia: dramatické aktivity podporuju inkldziu tym, Ze davaju priestor na
vyjadrenie r6znym skupinam mladeze, vratane tych zo znevyhodnenych prostredi.
Umoznuju mladym fludom zdielat’ svoje pribehy a prekondvat’ spolocenské bariéry.

Tieto zasady a metddy tvorivej dramatiky robia z nej silny nastroj na podporu osobného
rozvoja, socidlnych zrucnosti a obdianskej angazovanosti mladych ludi. Tvoriva
dramatika teda nie je len o tvorbe divadelnych inscendcii, ale o komplexnom rozvoiji
ucastnikov aich priprave na aktivne zapojenie sa do spolo¢nosti.

Tvoriva dramatika je i¢innym nastrojom na podporu aktivheho obcianstva mladych ludi,
pretoZze umoznuje prepojit’ zazitkové ucenie s reflexiou o aktudlnych spolocenskych
problémoch. Tato metdda umoznuje mladym l'udom nielen analyzovat, ale aj aktivne sa
zapdjat’ do diskusii o témach, ako su ludské prava, ekologické vyzvy Ci socidlna
spravodlivost.

S Co-funded by
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V ramci tvorivej dramatiky mézu mladi ludia prostrednictvom dramatickych hier a
improvizacii skimat’ rézne perspektivy a hlfadat’ rieSenia na problémy, s ktorymi sa
stretdavaju v spolocnosti. Napriklad, ked sa pracuje s témou environmentdalnych
problémoyv, tcastnicimdzurozvijat

herecké etudy, ktoré reflektuju ich pohlad na ekologické vyzvy v ich komunite, ¢o ich
vedie k hlbsiemu pochopeniu problému z r6znych uhlov pohladov a motivuje ich k
aktivizmu.

Okrem toho, tvoriva dramatika podporuje ob¢ianske kompetencie tym, Ze uci mladych
l'udivyjadrovat'svoje nazory a pocuvat nazory ostatnych, Co je klicové pre participativne
obdianstvo. Prostrednictvom dramatickych cviceni a diskusii sa mladi ludia ucia
formulovat’ svoje myslienky a argumenty, ¢o im umozZfiuje aktivne sa zapdjat’ do
verejnych diskusiia obhajovat'svoje postoje vroznych spolocenskych kontextoch.

Metdda tvorivej dramatiky tak podporuje nielen individualny rozvoj mladych ludi, ale aj
ich schopnost’stat'saangazovanymia aktivnymi oblanmi, ktori sd pripraveniprispievat k
pozitivnym zmendam v spolo¢nosti. Tymto sp6sobom tvoriva dramatika sltizi ako most
medzi umeleckym sebavyjadrenim a praktickym obcianskym zapojenim.
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textom

* HESL Ireland (2023). Social Theatre for the Active Generation in the EU.
Dostupné na: https://hesl.eu/social-theatre-for-the-active-generation-in-the-eu/

* Youth Mobility On Theatre and EU Elections in Greece | Erasmus+ ON S.T.A.G.E. Project (2023).

Dostupné na: https://hesl.eu/youth-mobility-on-theatre-and-eu-elections-in-greece-erasmus-on-s-t-a-g-e-project/
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PRIKLADY AKTIVIT POUZITYCH
V' PRACI S MLADEZOU
V' RAMCI PROJEKTU
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Nazov aktivity

1.1 DLHE VYDYCHY 1.2 DYCHOVA VLNA
1.3 DYCHOVE ZVUKY 1.4 DYCHOVE CVICENIA S RIEKANKAMI

Ciel

Posilnenie svalov dychacieho aparatu, udrzanie plynulého toku dychu bez prerusenia,
uvolnenie napatia a podpora slobodnejsSieho dychania. Touto aktivitou cvicime aj
pozornost a sustredenost.

Priebeh

1.1 U¢astnici dychaju hlboko nosom, udrzuji dych a potom pomaly vydychuji Gstami.
1.2 U&astnici stoja v kruhu a vytvéraju dychov vinu, kde jeden za¢ina pomalym
nadychom, ktory sa postupne prenasa na ostatnych.

1.3 Ucastnici leZia na chrbte a uvolfiuju telo. Pri vydychu vytvarajd rézne zvuky (napr.
hlasité vzdychy, zvuky predmetov, zvierat).

1.4 U¢astnici hovoria jednoduché riekanky tak, aby im vydrzal dych, aby vyslovovali
dostatocne dbrazne, v réznych intonaciach.

Priklady

Ako jednoduché oznamenie - U potoka roste kviti, rikaji mu petrkli¢, na koho to slovo
padne, ten musi jit z kola pryc.

Vyhrazne - Ententyky, dva Spaliky, Cert vyletél z elektriky, bez klobouku, bos, narazil si
nos.

Zmena nalad - Jedna, dvé, tri, Ctyfi, pét, cos to, Janku, cos to snéd? Brambory vareny,
byly malo mastény.

Gradacia sily hlasu - Desatero Slo, chytilo se devatera, devatero osmera, osmero
sedmera, sedmero Sestera, Sestero patera, patero ¢tverma, ¢tvermo trojima, trojimo
dvojima, dvojimo jednera, jednero babky, babka ripky: trhaly, trhaly — Fipka se pretrhla,
babka se prevrhla a vSichni se svalili na jednu hromadu.

Otazky na reflexiu nad tym, ¢o sme sa naucili

Uvedomil/a si si svoj dych? Co urobis pre lepsie hospodarenie s dychom?

Objavil sa u teba neprirodzene hlucny alebo ostry nadych na zaciatku viet, zaSkrtenie
hlasu?

VSimaj si, kde dochdadza k zmene rytmu. Ak ti dych nevystaci na celd riekanku, skus
najst’ spravne miesto na prichytenie dychu alebo cely nadych.

Pouzita literatara

* BUDINSKA, Hana. Hry pre $est zmyslov. Kartotéka pre bébkarov i nebdbkarov, ktori sa vedia hrat’'s detmi.
8. vyd. Praha: NIPOS-ARTAMA, 2012.

«  MACHKOVA, Eva. Metodika dramatickej vychovy. Zdsobnik dramatickych hier a improvizacii. 12. vyd. Praha:
NIPOS-ARTAMA, 2011.
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Nazov aktivity

ANTISEMITIZMUS
Ciel
Vyklad pojmu ,,antisemitizmus*.

Pomocky/material
Divadelné hry: Hadar Galron [ Mikve [ Barevné sny

Priebeh

Antisemitizmus je termin, ktory oznacuje nenavist, diskriminaciu alebo nepriatel'ské
postoje vodi zidovskému narodu alebo jednotlivcom na zaklade ich povodu, viery
alebo kultury.

Spolocna diskusia o antisemitizme

Co to je? Antisemitizmus je nepriatel'sky postoj alebo konanie vo¢i zidovskym ludom
len preto, Ze su zidia.

Ako sa to prejavuje? M6ze zahffiat’ nendvistné prejavy, diskriminaciu alebo dokonca
nasilie namierené proti zidovskym jednotlivcom alebo komunitam.

Preco je to problém? Je to problém, pretoze podporuje nenavist’ a nerovnost, ¢o
narusuje spolo¢nost’ a brani ludom zZit' v mieri a bezpedi bez ohladu na ich pdvod alebo
vieru.

Praktické cvicenie

Ciel: Preskimat’ stereotypy a ich vplyv na antisemitizmus.

Postup: Ucastnici dostanu Glohu predstavit' si, Ze st novindrom, ktory ma napisat’
¢lanok o zidovskej komunite. Predstavia si, aké stereotypy a myty by mohli v ¢lanku
pouzit’ a ako by to ovplyvnilo verejné vnimanie. Po napisani kratkeho ¢lanku nasleduje
diskusia.

Diskusia: Reflexia o tom, ako stereotypy a myty prispievaju k antisemitizmu, ako ich
moZeme rozpoznat' a aké alternativne sp6soby informovania verejnosti su vhodné.

Pouzita literatura
® Deborah E. Lipstadt:
Antisemitizmus: tu a teraz
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Nazov aktivity

NE/PRIATEL LUDU?

Pomocky/material
Knihy - Henrik Ibsen: Nepriatel fudu / P. Pavlac: Zbyto¢ny dramaturg, alebo, Ako
obhdjit’ svoju profesiu

Aktivita 1: Ibsenov Nepriatel' 'udu k nam hovori!
Ciel: Obozndmit’ sa s textom Henrika Ibsena Nepriatel l'udu (1882), ktory sa venuje
téme ekoldgie.

Priebeh

« Uvedenie do problematiky a zdévodnenie vyberu textu.
 Zakladné informacie o autorovi a texte, kontext vzniku a pod.
* Spolocné citanie hry — rozdelenie uloh pre jednotlivé postavy.

Otazky na reflexiu

« Kto bol H. Ibsen?

e O com je hra Nepriatel ludu?

* Akym témam sa venuje?

- Cov tejto divadelnej hre ne/funguje?

Aktivita2: O com je Nepriatel' 'udu a ¢o michce povedat?

Ciel: Analyzovat text divadelnej hry ako potencidlny inSpiracny zdroj a identifikovat’
potencidlne dramatické postupy pre pisanie a inscenovanie témy ekoldgie spojenej s
obcianskym aktivizmom v napojeni na individualne problémy jednotlivcov — konkrétne
mladych ludi.

Priebeh

S poutzitim publikacie P. Pavlaca: Zbytocny dramaturg, alebo, Ako obh3jit’ svoju
profesiu, klast’ si otdzky o precitanom z hladiska dramaturgie (priblizenie profesie
dramaturga a jeho uloh v tvorivom procese).

* Spolo¢né pomenovanie tém, ktoré hra spracovava - celospolocneské aj individudlne
témy jednotlivca.

¢ Analyzovat ako je hra napisana z hladiska formy, prace s postavou, ¢asom, vztahmi,
suvztaznostami a pod. ako potencidlny inSpiracny zdroj pre vlastné pisanie hry pre
projekt Play the future.

 Diskusia o precditanom texte v napojeni na sucasnost, konkrétne problémy mladych
l'udi a moznosti vyuzitia dramatickej konStrukcie textu pre potreby nasho projektu

Otazky na reflexiu
« Co by ma na nasom budiicom texte ne/bavilo?
« Akou formou spracovat’ nasu tému?
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Aktivita 3: Aktivista = Ne/Priatel' fudu?
Ciel: Identifikovat rizikd a benefity spojené s obcianskym aktivizmom a participaciou
na veciach verejnych — aktivista = ne/priatel l'udu?

Priebeh

* Spoloc¢né zodpovedanie otazok:
Kto je Dr. Stockmann (hlavna postava hry)?
Kto s nim spolupracuje a podporuje ho?
Ktoré postavy su v nazoroch nestale a preco?
Ako funguju v hre média? Kto ich ovlada a ako?
Preco je Dr. Stockmann nepriatel ludu?
Aké je postavenie sti¢asnych ob¢ianskych aktivistov? Co t'a na nich fascinuje a ¢o
irituje? Chcel by si byt aktivista? Alebo aspori obciansky aktivny? Je to mozné aj
tam kde ZijeS? V akych konkrétnych oblastiach? Preco by si sa bal vystupit’ z
radu? Myslis, Zze na tvojom hlase zalezi?

* Spolocna reflexia a hladanie zaujimavych inSpirdcii pre nas tvorivy proces vo faze

tvorby nametu.

Pouzita literatura

* Nepriatel f'udu : Hra v piatich dejstvach [ Henrik Ibsen ; L. Obuch. - Bratislava : LITA, 1988. - 62 s.

* Zbytocny dramaturg, alebo, Ako obhdjit’ svoju profesiu : (metodika pre pochybujtcich) / Pavlac, Peter, 1976-
s. 113. Nitra : Univerzita Konstantina Filozofa, Filozofickd fakulta, Ustav literdrnej a umeleckej komunikacie,
2013. ISBN: 9788055803302
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AKTIVITY PROJEKTU

Projekt Play the Future bol postaveny na sérii prepracovanych aktivit, ktoré postupne
viedlimladychludik dosiahnutiu cielov projektu. Hlavné aktivity bolizamerané na priame
zapojenie mladych ludi do tvorivého procesu, vzdeldvania, diskusii s odbornikmi a
spoluprace na medzinarodnej drovni. V tejto kapitole su opisané klicové aktivity, ktoré
bolirealizované vramciprojektu.

\'// Nabor a formovanie tvorivého timu

Projekt zacal ndaborovymi a informacnymi aktivitami, ktoré mali za ciel' pritiahnut

mladych ludi z Ruzomberka a Kromériza k aktivnej ucasti na projekte. Tieto aktivity

zahrnali:

* Propagacia projektu: prostrednictvom socidlnych sieti, osobnych kontaktov so
strednymi Skolami a miestnymi komunitami boli Sirené informacie o projekte. Cielom
bolo oslovit' mladych l'udi vo veku 13-30 rokov, ktori prejavili zaujem o divadlo, tvorivu
pracuaspolodenské otazky.

* Informacné stretnutia: zorganizovali sme Uvodné stretnutia, ktoré poskytli podrobné
informacie o projekte a moznostiach zapojenia sa. Tieto stretnutia boli organizované
mladych ludi.

* Vyber findlnej skupiny: na zaklade prejaveného zaujmu a motivacie bola vytvorena
skupina 12 mladych fudi v kazdom meste (Ruzomberok a Kromé¥iz), ktori sa stali
sucast’'ou tvorivého timu projektu. Praca v skupine sariadilamottom:,,Slobodne prid' -
slobodne odid!“. To v praxi znamenalo, Ze mladi l'udia mohli do projektu slobodne
vstupit'a z akychkolvek dévodov z neho aj vystupit. Tym sa zabezpecilo, Ze na projekte
participovali mladi ludia, ktori boli pre timovu a tvorivld pracu dostato¢ne otvoreni,
zodpovedni, ohladuplni, so vzajomnym reSpektom a velkou chutou pustit' sa do
tvorivého dobrodruzstva.

&2> Pravidelné stretnutia a workshopy

Po vytvoreni tvorivého timu sa zacali pravidelné stretnutia a workshopy, ktoré boli

zamerané na rozvoj tvorivych zru¢nosti a pripravu divadelnych inscenacii. Tieto aktivity

zahrriovali:

e Tvorivé workshopy: mladi l'udia sa zdcastnili workshopov, ktoré im poskytli praktické
zrucnosti v oblastiach ako herectvo, rézia, scénografia, kostymovy dizajn, hudobna
produkcia a vizudlne umenie. Tieto workshopy viedli skdseni lektori a odbornici z
oblastidivadelného umenia.

* Diskusie s odbornikmi: do projektu boli zapojeni aj odbornici z réznych oblasti, ktori
poskytli mladym fudom hlbSie poznatky o témach, ktorym sa projekt venoval. V
Ruzomberku to boli odbornici na Zivotné prostredie a enviro-aktivisti, v Kromérizi
odbornici na ludské prava a historici. Tieto diskusie pomohli mladym ludom ziskat’
komplexny pohlad nariesené problémy.
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» Pripravadivadelného scenara: na zaklade ziskanych poznatkov a diskusii s odbornikmi
zacali mladi ludia pracovat na tvorbe vilastnych divadelnych scenarov, ktoré
reflektovali témy ochrany zZivotného prostredia v Ruzomberku a fudskych prav v
KroméfFizi. Tento proces bol vedeny profesiondlnymidramaturgmiarezisérmi.

—
\3/ / Tvorba a realizacia divadelnych inscenécii

Jednou z hlavnych aktivit projektu bolo vytvorenie a uvedenie divadelnych inscendcii,

ktoré bolivysledkom spolocnejprace mladych fudi. Tato faza zahfnala:

+ Skusky a priprava inscenacii: mladi fudia absolvovali sériu skdSok, pocas ktorych sa
podielalinavsetkych aspektoch pripravy divadelného predstavenia—od scendraaz po
findlnu produkciu. Skusky zahfniali pracu na hereckych vykonoch, scénografii,
kostymovejvyprave, osvetleni, hudbe, videoarte.

e Premiéry a reprizy: v oboch mestach (Ruzomberok a Kromériz) boli predstavené
divadelné inscendcie, ktoré boli vytvorené mladymi ludmi. Tieto predstavenia boli
urcené nielen pre ich rovesnikov, ale aj pre SirSiu verejnost. Po predstaveniach
nasledovali diskusie, pocas ktorych sa divaci mohli zapojit do debaty o
prezentovanych témach.

—
\4/ Rovesnicke vzdelavanie

Délezitym prvkom projektu bolo rovesnicke vzdeldvanie, ktoré umoznilo mladym ludom

Sirit'ziskané vedomosti a skisenosti medzi svojimirovesnikmi. Tato aktivita zahrrala:

* Prezentacie divadelnych hier pre stredoskolakov: mladi fudia z tvorivého timu
odohrali pripravené divadelné predstavenia pre stredné Skoly vo svojich mestach, kde
prezentovalivysledky svojejprace.

» Diskusie a workshopy: po predstaveniach nasledovali interaktivne diskusie, ktoré
umoznili ostatnym Studentom zapojit’sa do reflexie a zdielat’ svoje ndzory na témy ako
zivotné prostredie a ludské prava. Zaroven ich povzbudzovali k vlastnej obdianskej
angazovanostiv miestnejkomunite.

&5/> Medzinarodné stretnutia

Projekt zahfnial aj dve medzinarodné stretnutia, ktoré poskytli priestor pre vzajomné

obohacovanie a spolupracu medzi mladymi ludmi zo Slovenska a Ceska. Tieto stretnutia

zahrnali:

¢ Medzinarodné vymeny: mladi l'udia mali moznost’ cestovat’ do partnerského mesta,
kde sa stretli so svojimi rovesnikmi, vymienali si skisenosti a spolupracovali na
spolo¢nych divadelnych projektoch.

* Workshopy a tvorivé dielne: pocas medzinarodnych stretnuti sa uskutocnili
workshopy zamerané na budovanie medzikultirnych zrucnosti, spolupracu a
vzajomné ucenie, ako aj na rozvoj divadelnej prace a technik. Vysledkom tychto
stretnutibolo vzajomnéinterkultirne ucenie a kratka spolo¢na divadelna produkcia.

-
§6> Zaverecna evaluacia a priprava metodickych materialov
Na zaver projektu sa uskutocnila dékladna evaludcia. Zaroven sme zachytiliklic¢ové body
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aodporucaniarealizacie projektu do tejto metodickej prirucky. <

» Spatna vazba od ucastnikov: mladi ludia, ktori sa zucastnili projektu, poskytli spatnu
vazbu na jednotlivé aktivity a celkovy priebeh projektu, ako aj na to, Co sa
prostrednictvom projektu naudili. Zaroven spatnd vazbu poskytli aj veduci projektu a
aktivit s mladymi l'udmi — pracovnici s mladezou. Tato spatna vazba bola vyuzita na
identifikdciu silnych a slabych stranok projektu ako aj dalSich rozvojovych moZnosti
pre zlepSenie prace s mladeZou, dizajnovanie a vedenie projektovych aktivit pre lepsi
vysledok.

e Priprava informacno-metodickej prirucky: na zaklade skudsenosti ziskanych pocas
projektu bola vytvorena tato informacno-metodickd prirucka, ktorda sumarizuje
osvedcené postupy a odporucania pre pracu s mladymi fudmi prostrednictvom
dramatickych metdd. Tato prirucka je urcena pre dalSie organizacie a pracovnikov s
mladymiludmi, ktoriby chceliimplementovat podobné projekty.

\."_/ Propagicia a Sirenie vysledkov

Délezitou aktivitou projektu bola aj propagacia a Sirenie vysledkov medzi SirSou

verejnostouaodbornou komunitou. Tato aktivita zahfnala:

* Online propagacia: prostrednictvom socidlnych sieti a webovych stranok
partnerskych organizacii boli Sirené informacie o projekte, jeho aktivitach a
dosiahnutych vysledkoch.

* Publikacia a dalSie prezentacie: Vysledky projektu boli zhrnuté v tejto metodickej
prirucke primarne urcenej pre organizacie pracujuce s mladymi ludmi. Poskytuje
inSpiraciu a ndvod ako pracovat’ s mladymi f'udmi pri rozvoji aktivneho obcianstva a
kritického myslenia prostrednictvom divadelnych technik a postupov. Zaroven ju
planujeme vyuzit’ pri propagacii projektu a nasho pristupu k praci s mladezou na
réznych podujatiach, konferencidch a Skoleniach venujlcich sa praci s mladeZou a
pristupom tvorivej dramatiky.
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PROJEKTPLAY THEFUTUREV CISLACH

Ukazovatel Slovensko | Cesko | Spolu
Pocet zapojenych mladych l'udi do 12 12 24
pravidelnej prace s mladezou

Pocet stretnuti s mladymi ludmi v ramci 21 17 38
pravidelnej prace s mladezou

Pocet diskusii s odbornikmi 4
Pocet pracovnikov s mladezou 6
zapojenych do projektu

Pocet divadelnych predstaveni 5 4 9
s diskusiou pre stredoskolakov

Pocet stredoskoldkov, ktori navstivili 305 380 685
predstavenie s diskusiou

Pocet strednych skol zapojenych do 4 6 11
projektu

Pocet predstaveni pre verejnost’ 4 2 6
Pocet divakov na predstaveniach pre 261 269 530
verejnost’ 140 [ 240

Pocet vzdelavacich workshopov pre - - 1
pracovnikov s mladezou

Pocet medzinarodnych vzdeldavacich 1 1 2
workshopov pre mladych ludi

Pocet spolocnych medzinarodnych - - 1
divadelnych predstaveni

Pocet stretnuti s odbornikmi pre 2 2 4
mladych ludi

Pocet medialnych vystupov na 71 10 81
webe, socidlnych sietach a v médiach

Pocet medzinarodnych stretnuti 1 1 2
Evaluacna sprava - -
Informacno-metodicka prirucka - - 1
Pocet odovzdanych YouthPassov 12 12 24
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INKLUZIVNY ASPEK T PROJEK TU

Projekt Play the Future sa zameriaval na podporu inkldzie a rozmanitosti v réznych
aspektoch svojejrealizacie. Jednym z najvyraznejsich inkluzivnych prvkov bolo zapojenie
mladych 'udi so zdravotnym znevyhodnenim, vratane herca s Downovym syndrémom v
Cesku, ktory sa podielal na tvorbe a realizcii vytvorenej inscendcie s ndzvom Kostka
osudu. Tato skusenost’ nielen obohatila samotny projekt, ale aj zvysila citlivost
ucastnikov vodi ludom so zdravotnym znevyhodnenim, podporujic tak akceptaciu a
reSpekt vocir6znorodosti.

Dal$im inkluzivnym aspektom projektu bolo zapojenie dvoch mladych Pudi z Ukrajiny,
ktori aktualne Ziju v Ruzomberku, do tvorivého procesu vzniku eko-detektivky
#PODPOKRIEVKOU, na ktorej sa podielali aj ako spolutvorcovia textu a herci. NielenZe sa
prehibil interkulttrny aspekt projektu, ale najmé sa posilnilo zapojenie mladych fudi z
Ukrajiny, ktori aktudlne ziju na Slovensku s majoritnou populaciou mladych ludi.
Spolo¢né aktivity poskytli priestor pre nadviazanie a prehibenie priatel'stiev s domacim
obyvatelstvom a tieZ im poskytli priestor pre zmysluplné, aktivne a bezpecné prezivanie
volného casu. Vytvoril sa tim rovnako naladenych ludi, ktori spolu travili ¢as aj mimo
divadla - napriklad spolo¢nou navstevou prirodného kupaliska na zaver divadelnej
sezdény (jun 2024).

Projekt sa tiez zameral na diverzitu ucastnikov, pricom zapojil mladych fudi z r6znych
socidlnych a kulturnych zazemi. Tento aspekt obohatil cely projekt o r6zne perspektivy a
skdsenosti, ¢o prispelo k lepSiemu pochopeniu rozdielnych kultdrnych a socidlnych
kontextov. Na predstavenie v ramci medzinarodnej casti projektu na Slovensku boli
pozvani mladi fudia z Diagnostického centra v Ruzomberku, vyrastajuci v nahradnej
inStituciondlnej starostlivosti. Dotyk s projektom tak mali aj mnohimladiRémovia.
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Diverzita ucastnikov sa prejavila aj v medzinarodnom rozmere projektu, kde mladi fudia
zo Slovenska a Ceska mali moZnost stretnut sa, spolupracovat a zdielat svoje
skusenosti, ¢o podporilo budovanie medzinarodnych priatelstiev a vzajomného
kultdrneho obohatenia.

Délezitym inkluzivnym aspektom bola aj snaha o rovnost’ pristupu. Ucastnici mali
moznost slobodne sa zapojit' do projektu podla svojho zaujmu a moznosti, s pravidlom,
ze mdzu prist’ a odist’ podla svojich potrieb avsak tak, aby neohrozili spolo¢né finalne
dielo. Tento flexibilny pristup zarucoval rovnost pristupu pre vsetkych, bez ohladu naich
individudlne casové alebo priestorové obmedzenia, o podporovalo inkldziu tych, ktori
mali napriklad Studijné povinnostialeboiné zavazky.

Dalsim délezitym faktorom bol aspekt geografického znevyhodnenia. Mnohi mladifudia
museli cestovat’ zo SirSieho okolia do spadového mesta na skusky a predstavenia, o
predstavovalo vyznamnu logistickd vyzvu. Tento faktor Casto viedol ajk tomu, Ze jeden z
ucastnikov musel projekt opustit’ z praktickych dévodov, akym je nedostatok dopravy a
nasledna vyrazna ¢asova narocnost, ktora presiahla mieru inosnosti vo vztahu k inym
povinnostiam a rodinnému Zzivotu. Projekt sa vsak snazil tymto vyzvam Ccelit’ tym, Ze

-----

mladych ludi.

Napokon, tematické zameranie narozmanitost'a mensiny bolo dalSim kld¢ovym prvkom
inkldzie v projekte. Divadelnd hra s nazvom Kostka osudu, ktora bola vysledkom
projektu, sa zaoberala otdazkami rasizmu a postavenia mensin, ochranou lfudskych prav,
¢im zvySovala povedomie mladych l'udi o socialnej spravodlivosti a podporovala reflexiu
orbznorodostiv spolocnosti.

Projekt Play the Future tak nielen rozvijal kompetencie
mladych ludi, ale zaroven podporoval rovnost,
diverzitu a medzikultirne porozumenie,
¢im prispel k inkluzivnejsej spolocnosti.
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ZHRNUTIE VYSTUPOV EVALUACIE

Okrem neformalnych diskusii s vedtcimi projektu, ktoré priebezne reflektovali spatnu
vazbu na priebeh projektu a jeho aktivity mladi fudia na konci projektu vyplnili podrobny
dotaznik. Dotaznik obsahoval uzatvorené aj otvorené otazky. Zaroven boli zrealizované
polostruktirované rozhovory (fokusové skupiny) s vedicimi projektu — pracovnikmi s
mladezou. Podrobna internd evaluacna sprava bola vyhotovena zvlast' pre jednotlivé
cielové skupiny a pre jednotlivé zicastnené krajiny ako aj sumarne. Tu prindSame stru¢né
zhrnutie evaluacnejspravy:

Kvalita aktivit a pristup veducich

Kvalita jednotlivych aktivit v Cesku bola hodnotend rézne. Najvyssie hodnotenia dostali
medzindrodné stretnutia, ktoré sa konali v Cesku a na Slovensku. Uéastnici ocenili
medzinarodny rozmer projektu, ktory im umoznil spoznat novych l'udi a nadviazat nové
priatel'stva. Na druhej strane, niektori ic€astnici poukazali na problémy s komunikaciou a
poskytovanim informacii, najma v neskorsich fazach projektu. Tieto problémy sa prejavili
najma v nespravnom informovani o programe a nesuladoch v harmonograme skusok a
ich osobnych aktivitach.

Na Slovensku bola kvalita aktivit hodnotena vysoko pozitivne. Ucastnici vyzdvihli rozne
aspekty projektu a jeho celkovi organizaciu. Podpora od vedtcich bola vnimana velmi
pozitivhe, s dérazom na osobny pristup a podporu. Veduci projektov v Slovensku boli
vnimani ako priatel'ski, dostupni a ochotni pomahat ucastnikom s rieSenim problémov.
Tento pozitivny pristup veducich pravdepodobne prispel k vysSiemu hodnoteniu
celkového priebehu projektu, nakolko v Cesku sa objavil problém medzigenera¢nych
rozdielov, ktoré nasledne poznacili celdimplementaciu projektu a jeho aktivit.

Rozvojkompetencii

Ucastnici z oboch krajin rozvijali $iroké spektrum kompetencii, tak ako ich definuje
kompetencny model vyuzivany programom Erasmus+ a jeho nastroj na validaciu
neformélneho vzdeldvania v praci s mlddezou YouthPass. V Cesku sa mladi l'udia naucili
vyjadrovat’ svoje nazory, pracovat s textom a analyzovat ho. Projekt im poskytol
prilezitost komunikovat a spolupracovat’ so Slovakmi, o zlepSilo ich jazykové a
komunikacné zrucnosti. Ziskali tiez skisenosti s pracou pod tlakom, organizovanim asu
ariesenim problémov.

Na Slovensku sa ucastnici tiez zameriavali na rozvoj podobného spektra kompetencii,
pricom zvlast’ vyzdvihli rozvoj osobnostnych, socidlnych a obcianskych kompetencii.
U¢astnici sa naudili pracovat'v time, komunikovat a riesit problémy medzi ludmi. Projekt
im pomohol lepSie porozumiet’ spolo¢enskym problémom a aktivhe sa zapojit’ do
obdianskeho zivota.
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Kritické myslenie a soft skills

Projekt Play the Future vyrazne prispel k
rozvoju kritického myslenia dcastnikov. V
Cesku sa mladi ludia naudili chdpat rézne
perspektivy a hodnotit' ndzory druhych. Zlepsili
si svoje soft skills, ako lepSiu komunikaciu,
schopnost’ pracovat' v time, manazovat Cas a
riedit problémy. Ucastnici tiez ziskali
schopnost posudzovat nazory inych a
samostatne uvazovat o problémoch.

Na Slovensku ucastnici zdbéraznili, Ze projekt
vyrazne prispel k rozvoju ich kritického
myslenia a soft skills. Naudili sa hodnotit' r6zne
perspektivy, pracovat pod tlakom,
organizovat’ si ¢as a byt odolnejsi vodi stresu.
Uéastnici ocenili, Ze projekt im pomohol lepsie
pochopit’ rézne nazory a perspektivy, ¢o im
umoznilo lepSie posudzovat situdcie a robit
informované rozhodnutia.

Rozvoj obcianskych kompetencii a aktivneho
obcianstva

V Cesku mal projekt mensi vplyv na ob¢iansku
angazovanost. Vadsina ucastnikov uviedla, Ze
projekt ich vyrazne neovplyvnil v tom, aby sa
stali angazovanejSimi obdanmi. Napriek tomu
niektori Ucastnici ziskali nové pohlady a
skidsenosti, ktoré ich motivovali k
aktivnejsiemu zapojeniu sa do spolocenského
zivota.

Na Slovensku ucastnici hodnotili rozvoj
obcianskych kompetencii pozitivnejSie. Projekt
im pomohol lepsSie porozumiet’ spolocenskym
problémom a aktivne sa zapojit do
ob¢ianskeho Zivota. U&astnici zacali premyslat
o tom, ¢o mézu ako jednotlivci urobit, aby
zlepsili svoje mesto a jeho okolie. Diskusie o
environmentalnych a spolocenskych
problémochich motivovalik aktivnejSej ucastiv
komunite.
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AKE KOMPETENCIE SI ROZVIJALI MLA D/: LUDIA
V PROJEKTE \/ ZMYSLE KOMPETENCNEHO RAMCA
ERASMUS+?

KOMPETENCIA
CITANIA A PiSANIA

Uéastnici sa naucili efektivne
pracovat’s textom,
analyzovat' ho a vyjadrovat’
svoje nazory. Zaroven sa
zdokonalili v pisani textov jazykové zruénosti a

divadelnych hier a zlepsili si schopnost spolupracovat' v
jazykové a komunikacné MATEMATICKA multikultdrnom

schopnosti. A TECHNICKA prostredi,

KOMPETENCIA
DIGITALNA U¢astnici ziskali technické
KOMPETENCIA vedomosti pri priprave
Pouzivanie digitalnych kulis, nastavovani
technoldgii pri techniky, svetiel a
priprave a produkcii ozvucenia, ¢im rozvijali
divadelnej hry svoje praktivcké t.echnické
umoznilo Gc¢astnikom zrucnosti.
rozvijat’ svoje digitalne
zruénosti. PODNIKATELSKA
KOMPETENCIA

Rozvijali svoju schopnost’
premenit napady na ciny
prostrednictvom kreativheho
procesu pripravy divadelnej
inscenacie, ucili sa kreativne
mysliet’ a efektivne
pracovat’
v time.

VIACJAZYCNA

KOMPETENCIA
Projekt im poskytol prilezitost’
efektivne pouzivat' r6zne
jazyky a komunikovat's
ostatnymi ucastnikmi zo
zahranicia, co zlepsilo ich

OSOBNOSTNA
A SOCIALNA

KOMPETENCIA
Ucastnici si rozvijali osobné a
socidlne zrucnosti, ako
napriklad pracu v time,
schopnost pracovat pod
tlakom, organizaciu casu a
rieSenie problémov. Zaroven
zlepsili sebapoznanie a
medziludské vztahy.

OBCIANSKA

KOMPETENCIA
Projekt podporil ich obciansku

KOMPETENCIA

angazovanost, pri¢om sa naudili KULTURNEHO
= S 3 POVEDOMIA
viac o témach Zivotného
A VYJADROVANIA

prostredia a ludskych prav a
ziskali skdsenosti s aktivnym
zapojenim do diskusii a

Prostrednictvom divadla sa
ucastnici ucili chapat' a
reSpektovat’ rézne kultldrne
prejavy a hodnoty, ¢im rozvijali
svoje kulturne
ovedomie.

premyslanim o tom, ako mézu
prispiet’ k zlepSeniu
spolo¢nosti.

Co-funded by
the European Union
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Pozitivaanegativa projektu

Projekt Play the Future priniesol dcastnikom z
oboch krajin mnozstvo pozitiv. U&astnici si
vytvorili nové priatel'stva a ziskali nové zazitky.
V Cesku Gcastnici vyzdvihli Uspesné prijatie a
rozvoj napadov, stretnutia so Slovakmi a
moznost’ vystupovat' pre Skoly a verejnost.
Projekt im umoznil spoznat’ novych ludi a
zjednotit sa v skupine. Na druhej strane,
niektori Ucastnici poukazali na problémy s
informovanost'ou a komunikaciou s veducimi,
miestamikonzervativny pristup.

Na Slovensku ucastnici ocenili vybornu
podporu a pristup veducich, rozvoj
osobnostnych a socidlnych zru¢nostia tspesnu
realizaciu divadelnej hry. Pozitivne hodnotili aj
medzindrodnu spolupracu a priatelsku
atmosféru. Uclastnici neuviedli vyrazné
negativa, hodnotili projekt velmi pozitivne.
Napriek tomu, niektori Ucastnici poukazali na
casovu narocnost’ projektu a stres spojeny s
pripravouinscenacie ajej premiérou.

Pohl'ad veducich projektu

Veduci projektu zohrali kldcovu dlohu pri
organizacii a realizcii aktivit. V Cesku veduci
hodnotili projekt ako UspesSny, avsak
identifikovali niekol’ko oblasti, ktoré sivyzaduju
zlepSenie. Nabor ucastnikov prebiehal
prostrednictvom osobnych kontaktov a
socialnych médii, pricom veduci Celili vyzvam v
oblasti udrzania motivacie a pravidelnej ucasti
mladych ludi. Veduci tiez poukazali na potrebu
lepSej koordinacie a vc€asného poskytovania
informacii du¢astnikom, aby sa predislo
nedorozumeniam a zbytocnym stresovym
situaciam.

Na Slovensku veduci projektu zddéraznili
vyznam individudlneho pristupu a podpory pre
kazdého ucastnika. Ich pristup bol vnimany ako
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velmi pozitivny a priatel'sky, ¢o prispelo k celkovému
uspechu projektu. Veduci tieZ identifikovali potrebu
zlepSenia v oblasti dasového manazmentu a
organizacie skusok, aby sa minimalizoval stres a tlak
na ucastnikov. Veduci odporudali pokracovat' v
podobnych projektoch a zabezpecit' dostatocné
financné atechnické zazemie preichrealizaciu.

Navrhy nazlepsenie

Ucastnici z Ceska navrhli zlepsit' pristup veducich a
komunikaciu a organizovat’ viac spolo¢nych aktivit s
druhou skupinou zo Slovenska. Taktiez odporudali
viac decentralizovat’ vedenie projektu a zapojit’ viac
mladych lTudi do tvorby kostymov, scénografie a
technickych aspektov predstavenia.

Ucastnici zo Slovenska navrhli pokraovat v
podobnych projektoch, udrzat’ vysokd udroven
podpory a organizacie a rozsirit projekt na viac miest
a aktivit. Navrhli tiez zlepSit efektivnost a
organizaciu skusok, zabezpedit’ dostatocny cas na
pripravu a viac zohladnit individudlne potreby
ucastnikov.

Veduci projektov v Cesku a na Slovensku sa zhodli na
potrebe zlepSenia komunikacie a koordinacie,
lepSieho casového manazmentu a poskytnutia
dostatocného financného a technického zazemia.
Odporucali tiez zabezpedit' pravidelné stretnutia s
ucastnikmi, aby sa predislo nedorozumeniam a
zabezpecilasaplynularealizacia projektu.

Zaver

Projekt Play the Future bol hodnoteny pozitivne
oboma skupinami ucastnikov, pricom slovenski
ucastnici vyjadrovali vysSiu mieru spokojnosti a
pozitivnych skusenosti. Projekt prispel k rozvoju
Sirokého spektra kompetencii, kritického myslenia a
soft skills ucastnikov. Implementacia odporucani z
oboch evaluacii méze pomdct eSte viac zlepsit
budiuce projekty a zabezpedit, Ze budu este
efektivnejSie a prinosnejSie pre vsSetkych
zUcastnenych.
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COOPROJEKTE PLAY THE FUTURE
HOVORIA JEHO UCASTNICI — MLADI LUDIA A VEDUCI —

PRACOVNICIS MLADEZOU

ggPovedala
by som, Ze tento projekt
mi dal predovsetkym niekol'ko
skvelych priatelov, a tiez som
vd'acna za moznost vyskusat’ si, ako

to v,,divadle* asi chodi. Mam tiez
pocit, Ze som o nieCo odvaznejsia

vystupit pred zivym publikom.*

ucastnicka, 16 rokov
Cesko

”l\/lohol som nahliadnut’

do environmentdlnej problematiky,
a tak lepsie pochopit’ problémy
suzujuce svet, ale hlavne ma to
naucilo vacsej tolerancii a
uvedomenie si, Zze aj ked je moj
herecky kolega mladsia mozno
nema tolko skdsenosti, tak moéze
mat’ lepSie napady ako niekto
,,Skusenejsi*.«
ucastnicka, 28 rokov

Slovensko

”Zaiila som

nieco nové, stretla som dobrych,
zaujimavych a kreativnych l'udi,
ktori maju r6zne pohlady. V
tvorivej a priatel'skej atmosfére
sme spolu tvorili jednotny celok.
Mali sme kopu srandy a
zazitkov.“
ucastnicka, 19 rokov

Slovensko

99Najvacsim pozitivom bola
premiéra predstavenia — bolo
vidiet, Ze sme dokazali napisat’ a
nastudovat’ skutocne kvalitné
predstavenie, a Ze napriek
vSetkym nezdarom a
komunikacnym a vztahovym
problémom sme sa zomkli a
vytvorili skveld partiu.‘
ucastnicka, 26 rokov
Cesko

99Pre nas bolo GZasng,

Ze deti chceli pojat’ tému

99Bola som velmi prijemne

prekvapena, aki aktivni

boli mladi l'udia. Cakala
som, Ze budu potrebovat’

viac nasej pomoci, ale

prave naopak, ked som im

odporucala literatdru na
precitanie, vela z nich si ju
precitalo a prinasali

napady.“

veduca, Slovensko

moderne, ich recou, aby
to malo vypoved pre ich
rovesnikov.‘
veduca, Cesko

99Mladi ludia mali moj velky
obdiv, ako to zvladli v dplne
novom prostredi. Mnohé
z nich nikdy nehrali, takze to
bola ich prva skdsenost’s
divakom.*
veduca, Slovensko

99Slovéci hovorili ¢esky a Cesi slovensky... velmi ich to bavilo...
Videli sme, Ze sa dokazu navzajom ucit’ a prekondvat’ aj
jazykové bariéry.*

veduca, Cesko
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ODPORUCANIA PRE BUDUCU
ORGANIZACIU PODOBNYCH PROJEKTOV

Na zaklade skidsenostinadobudnutych pocas realizacie projektu Play the Future ako ajna
zaklade spatnych vazieb od ucastnikov aktivit, zvlast mladych ludi aktivne zapojenych do
projektu a veducich projektu — pracovnikov s mladezou, sme zosumarizovali
odporucania, ktoré moézu byt ndpomocné pri nastavovani buducich podobnych
projektov:

¢ ZvySenie propagacie projektu: zlepsit’ propagaciu projektu na socidlnych sietach, v
miestnych médiach a prostrednictvom Skolskych nasteniek, aby sa o projekte
dozvedelo o najviac mladych ludi. Prinabore mladych l'udido projektu spolupracovat’
s konkrétnymi ucitelmi a predstavit’ projekt mladym fudom osobne priamo na
vyucovacich hodinach.

¢ Zlepsenie komunikacie a koordinacie: zabezpecdit' jasnu a pravidelnd komunikaciu
medzi veducimi - pracovnikmis mladeZou a i¢astnikmi - mladymiludmi. Informacie o
programe, aktivitach a zapojenisa by malibyt poskytované dostato¢ne vcas a dplne.

 LepSia priprava veducich: veduci projektu (pracovnici s mladezou) by mali byt
dokladne pripraveni na komunikaciu s mladymiludmia schopni prijimat’ spatnu vazbu.
Mali by efektivne riadit’ projekt a podporovat’ tvorivost’ Ucastnikov. Veduci mali
predovsetkym expertizu v divadelnej a dramatickej praci, zvlast' s dospelymi, preto je
délezité, aby bolivhodne pripraveniajv oblasti priamejprace s mladezou.

» Zabezpecenie dostatocného casu na pripravu: znizit' stres a tlak na icastnikov tym, ze
sazabezpediviac asuna pripravuabudi sa organizovat’' menejintenzivne stretnutia -
to znamena rozlozit’ pripravny proces na viacero kratSich stretnuti a pridat’ pocet
stretnuti.

* Podpora individualnych potrieb ticastnikov: zohladnit’ individualne potreby mladych
ludivratane flexibility vharmonograme a poskytnutia osobného priestoru.

e Vylepsenie technického zazemia: zapojenie ucastnikov do technickych aspektov
produkcie, ako su tvorba kostymov, scénografie a technické nastavenia pomadha
zlepsit' tvorivy proces, rozsirit’ Skalu nadobuddanych vedomosti a zrucnosti, ako aj
prispieva k zlepseniu kvality predstaveni.

» Zlepsenie efektivnosti organizacie skusok: efektivnejsie planovanie skisok s jasnym
rozdelenim uloh azodpovednostipom®&ze znizit' stres a zvysit' produktivitu.

* Podpora inkluzie a diverzity: pokracovat’ v podpore inkluzie a diverzity zapojenim
r6znorodych ucastnikov, vratane tych so zdravotnym znevyhodnenim.

* Lepsiakoordinacia medzinarodnych stretnuti: program medzinarodnych stretnutiby
mal byt’ lepSie koordinovany medzi partnermi, aby sa zabezpecilo viac spolocnych
aktivit azohladnilisa zavazky ucastnikov.

» Zohladnenie spatnejvdzby na obsah predstaveni: pokracovat'v organizovani diskusii
po predstaveniach azohladnit spatnu vazbu na obsah, aby sa zlepsila kvalita a prijatie
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predstaveni medzi Studentmi.

* Poskytnutie viac casu na kreativny proces: umoznit mladym ludom viac ¢asu na
rozvojich kreativnych napadov.

+ Jasnejsie usmernenia pre administrativne ulohy: zlepsit' administrativne postupy a
zabezpe’it’ jasné pokyny pre financovanie a vyuctovanie zo strany poskytovatela
grantu nazadiatkuimplementacie projektu, aby sa predislo nedorozumeniam.

» Zlepsenie logistiky predstaveni: zlepsit' logistiku a planovanie predstaveni, aby sa
zabezpedila icast vSetkych ucastnikov a efektivne vyuzitie Casu.

» Zlepsenie technickych aspektov predstaveni: zamerat sa na technické aspekty
hereckého prejavu, ako su artikulacia, hlasitost’ a intenzita hlasu, prostrednictvom
dalSieho skolenia.
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ROSART / OBCIANSKE ZDRUZENIE
/ SLOVENSKY PARTNER PROJEKTU

RosArt vznikol v roku 2009 so zamerom rozvijat’ a podporovat’ kultdru a umenie v
RuZomberku a regidne Liptov. Hlavnym cielom bolo vytvorit v Ruzomberku stabilnd,
aktivhu a dobre fungujucu divadelné scénu. To sa postupne darilo vytvorenim
divadelného suboru - Ruzomberské neprofesiondlne divadlo RosaThea - ktoré v roku
2019 naslo svoje sidlo na ulici Podhora 18 v Ruzomberku. Od vtedy funguje pod ndzvom
Divadlo RosArt. Najdenie vlastného priestoru a vytvorenie divadelného zazemia s
potrebnym materidlno-technickym vybavenim a kapacitou do 70 miest, dalo divadlu
noveé smerovanie.

Od svojho vzniku sa divadlo zameralo na inscenovanie diel sucasnych domacich aj
zahrani¢nych dramatikov s dramaturgiou orientovanou primarne na dospelého divaka v
snahe reflektovat’ aktudlne spolocenské fenomény aj problémy jednotlivca. Aj vd'aka
vlastnym priestorom a moznostiam rozsirit’ umeleckd produkciu sa dramaturgia divadla
rozvrstvilaa postupne vznikli divadelné inscenacie a nducno-zabavné projekty aj pre deti.
Prave vdaka tomuto projektu sa nam podarilo vytvorit nasu 1. inscenaciu urcenu
mladému publiku. Nakolko zdujem mladych tvorcov pokracovat v spolocnych
divadelnych aktivitach pretrvava aj po ukonceni projektu Play the Future, pokracujeme!
Okrem reprizovania inscendcie #PODPOKRIEVKOU na domacej scéne a javiskach v inych
mestach Slovenska, na divadelnych festivaloch a prehliadkach, za¢iname pracovat’ na
dalSom titule urcenom stredoskolskému publiku.

Kvality divadelnej produkcie Divadla RosArt kazdorocne overuju aj odborné poroty na
réznych divadelnych festivaloch a prehliadkach, ktorych sa kazdorocne s uspechom
zucastnujeme nielen domaale ajv zahranidi.

V sucasnosti repertoar divadla tvori spolu 8 divadelnych produkcii, pricom mesacny
program tvoria aj host'ovania inych umeleckych subjektov. Specialne pre deti funguje
projekt ,,Detské divadelné nedele“, v ramci ktorého kazdd 3. nedelu v mesiaci
pripravujeme v divadle program pre najmladsich divakov.

Kontakt
Divadlo RosArt / Podhora 18 / 034 01 Ruzomberok / Slovensko
www.divadlo-rosart.sk /info@oz-rosart.sk / +421 911 316 096

Kontaktna osoba
Marianna Stancokova / rézia, dramaturgia, manazment
stancokova(@oz-rosart.sk / +421 911 316 096
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DIVADELNI SPOLEK KROMERIZ Z.S.
/ CESKY PARTNER PROJEKTU

Divadelny spolok Kromériz vznikol pod tymto nazvom v roku 2006 a nadvazuje na dlhoro¢nu
tradiciu ochotnickeho divadelnictva v Kromérizi. Prvd zmienka o ochotnickom divadle v
meste pochadza z roku 1863.

Spolok kazdy rok pripravuje dve az tri premiéry a ponuka divakom aj predplatné (abonentsky
program). Sezénne predplatné obsahuje sedem predstaveni ochotnickych spolkov z celej
Ceskej republiky, a to vidy v mesiacoch september aZz marec.

Od roku 2008 organizuje spolok Divadelny festival Ludmily Capkovej, ktory je koncipovany
ako postupovy, s moznostou postupu na festival mladého amatérskeho divadla FEMAD
Podébrady. Pravidelne sa zucastiujeme postupovych prehliadok a svoje inscenacie
uvadzame po celej republike. Svojou ¢innostou sa snazime v maximalnej moznej miere
podporovat dianie v regionalnej kulture a pri nasej praci davame priestor vsetkym, ktori sa
chcu zapojit ¢i uz ako organizacni pracovnici, technici alebo herci. Pre obciansku verejnost v
meste ponukame aj pozi¢ovnu kostymov a rekvizit.

Pocas sedemdesiatroéného pdsobenia suboru sa nastudovalo celkovo 142 hier, z toho 24
rozpravok pre deti. Celkovo ucinkovalo 408 hercov a hereciek. Tento nemaly pocet by sa
nemohol divakom predstavit bez tych, ktori po¢as samotného predstavenia nie su na javisku
vidiet, ale napriek tomu to bez nich a ich Sikovnych rdk a napadov nejde - kulisarov,
osvetlovacov, zvukaroy, Sicky kostymov, Sepkarov. Ale nezabudame ani na rezisérov, autorov
hier, textov piesni a hudobnych skladatelov, muzikantov... Vsetci tito [udia sa podielaju na
zazraku, ktory sa nazyva premiéral

Tvorba divadelného spolku bola opakovane ocenena nielen potleskom divakov, ale aj
réznymi oceneniami od organizacii, miest a Uradov. Individudlne ocenenie ziskali aj
dlhoroéni aktivni ¢lenovia - napr. Jiti Kadik, Jana St&panova, Gustav Hrabal a Ludvik Tvardzek.

NajvysSou métou pre kazdy subor je nominacia odbornou porotou na celostatnu prehliadku
divadelnych suborov v Jirdskovom Hronove. Nas subor mal tu ¢est a moZnost zucastnit sa ho
uzviacako 10 krat.

Verime, Ze aj v dalSej spolupraci s mladymi, ktori sa zapojili do projektu Play the future sa
nam to opat podari vytvorit mnoho zmysluplnych a hodnotnych inscendcii, ktoré zarezonuju
aj nafestivaloch doma ajvzahranici.

Kontakt
Divadelni spolek Kromé&Fiz ZS / Prusinovského 114/2 | 767 01 Kromé&ziz | Cesko
www.divadlokm.cz / dskromeriz({@seznam.cz / +420 736 767 904

Kontaktna osoba
Jana Stépanova | rézia, manazment
janastepanova(@seznam.cz / +420 602 215 122
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ERASMUS+ PRE MLADE”

Projekt Play the Future bol financovany prostrednictvom programu Eurdpskej unie
Erasmus+. ISlo o projekt v sektorovej oblasti mladez a grantovej schéme malé
partnerstva.

Nasledovné informacie pochadzaju z oficidlneho Sprievodcu programom Erasmus+ pre
rok2024 (kratené):

Erasmus+ je program EU v oblastiach vzdeldvania, odbornej pripravy, mladeze a $portu
na obdobie 2021 - 2027. Vzdeldavanie, odborna priprava, mladez a Sport predstavuju
klidcové oblasti, ktoré su pre ob¢anov oporou v ich osobnom aj profesijnom rozvaoiji.
Podporovanie a ulahdovanie nadnarodnej a medzinarodnej spoluprace medzi
organizaciamiv oblastiach vzdeldvania, odbornejpripravy, mladeze a Sportu predstavuju
nevyhnutny predpoklad nato, aby sa posilnilo postavenie ludilepSou vybavou, pokial'ide
o klfdcové kompetencie, znizila sa miera predcasného ukoncenia Skolskej dochadzky a
uznali sa kompetencie ziskané prostrednictvom formdlneho a neformadlneho
vzdeldvaniaainformalneho uceniasa.

Kld€ova akcia 2: Spolupraca medzi organizaciami a institiciami

Tato klidcova akcia podporuje partnerstva pre spolupracu vratane kooperacnych
partnerstievamalych partnerstiev.

Ocakavasa, ze akcie podporené vramci tejto klticovej akcie v podstatnejmiere prispeju k
plneniu priorit programu, Zze budd mat’ pozitivne a dlhotrvajuce ucinky na dcastnicke
organizacie, na systémy politik, v rdmci ktorych sa tieto akcie realizujd, ako aj na
organizacie a osoby, ktoré su priamo alebo nepriamo zapojené do organizovanych
aktivit.

Ocakdva sa, ze tato kldcova akcia bude viest' k vytvoreniu, prenosu a/alebo realizacii
inovacnych postupov na organizacnej, miestnej, regiondlnej, narodnej alebo eurdpskej
drovni.

Malé partnerstva

Malé partnerstva su urcené na rozsirovanie pristupu k programu pre malé subjekty a
jednotlivcov, ktorych je v sektoroch skolského vzdelavania, vzdeldavania dospelych,
odborného vzdelavania a pripravy a v oblastiach mladeze a Sportu tazké oslovit. Tato
akcia, na ktoru sa organizaciam udeluju nizsie granty, ma kratsie trvanie a jednoduchsie
administrativne poziadavky v porovnani's kooperacnymi partnerstvami, zameriava sana
oslovenie miestnych organizacii, menej skdsenych organizacii a novych ucastnikov
programu a zmiernuje prekazky vstupu do programu, ktorym celia organizacie s mensou
organiza¢noukapacitou.
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V ramci tejto akcie sa podporuju aj flexibilné formaty — kombinacia aktivit s
nadnarodnym a vnutrostatnym charakterom, ktoré mézu mat’ aj eurdpsky rozmer, o
organizaciam prindasa viac prostriedkov na oslovenie 0sdb s nedostatkom prilezitosti.
Malé partnerstva mo6zu prispievat’ aj k vytvaraniu a rozvoju nadnarodnych sieti a k
posilfiovaniu synergii s miestnymi, regionalnymi, vnutrostatnymi a medzinarodnymi
politikami a medzi nimi.

Ciele akcie

¢ Prildkanie novych ucastnikov, menej skisenych organizacii a malych subjektov a
rozsirenie ich pristupu k programu. Tieto partnerstva by mali predstavovat prvy
krok spoluprace organizacii na eurdpskej urovni.

* Podporainklizie cielovych skupin s nedostatkom prilezitosti.

¢ Podpora aktivneho eurdpskeho obdianstva a prenesenie eurédpskeho rozmeru na
miestnu Uroven.

Zakladné parametre projektov

« Ziadatelom moze byt kazdd lastnicka organizacia zriadena v ¢lenskom 3tate EU
alebo v tretej krajine pridruzenej k programu. Tato organizacia poddava zZiadost'v
mene vSetkych ucastnickych organizacii zapojenych do projektu.

* Malé partnerstvo je nadnarodné a tvoria ho aspor dve organizacie z dvoch réznych
¢lenskych 3tatov EU alebo z tretich krajin pridruzenych k programu.

o VSetky aktivity malého partnerstva sa musia realizovat’ v krajinach ucastnickych
organizacii projektu. NavysSe, pokial je to ndlezitym sp6sobom odévodnené vo
vzt'ahu k ciefom alebo realizacii projektu, aktivity sa m6zu realizovat’ aj v mieste
sidla institucie Eurdpskej unie.

* Trvanie projektu je od 6 do 24 mesiacov.

« Ziadatelia si vybert z dvoch vopred stanovenych pausalnych sim financovania
projektu podla aktivit, ktoré chcu realizovat, a vysledkov, ktoré chcid dosiahnut: 30
000 EUR alebo 60 000 EUR.

* Projekty sa podavaju viackrat za rok: 5. marca, 1. oktdébra, prip. 7. maja.

Sprievodcu programom Erasmus+ a d'alSie informacie
www.erasmusplus.sk

Erasmus+
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INFORMACNO-METODICKA PRIRUCKA
O REALIZOVANOM PROJEKTE
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